
 

 

 

 

 

 
 

Das Unternehmen Wolfgang Loch GmbH & Co. KG wurde 1976 mit Sitz in Idar-Oberstein an der Nahe gegründet.  
Heute präsentiert sich das Unternehmen als ein weltweit operierender Partner der Automobilbranche. Auf rund 25 000 m² 
in drei Werken in Idar-Oberstein werden verschiedenste Stanz-, Zieh- und Umformteile gefertigt. Komplexe, einbaufertige 
Schweiß- und Montage-Zusammenbauten runden die Produktpalette ab. Die Kunden schätzen die hohe Qualität unserer 
Teile und die Kompetenz unseres Werkzeugbaus und der Prototypenfertigung. Durch die kontinuierliche Förderung un-
serer 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie der gezielt offenen Kommunikation kombinieren wir ausgezeichnetes 
fachliches Know-how mit Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein. Zur Erreichung unserer Ziele suchen wir ab 
sofort flexible, engagierte und hochmotivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Aktuell suchen wir einen: 
 
 

 

 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an bewerbung@loch.de oder per  
Post an Wolfgang Loch GmbH & Co. KG |  Industriestraße 10  |  55743 Idar-Oberstein   
Tel.: 06784-902-259 
 
 

  Sachbearbeiter Entgeltabrechnung / Personal (m/w/d) 
 
Ihre Aufgabe:  
 

 Durchführen der Entgeltabrechnung unter Beachtung tariflicher, betrieblicher, lohnsteuer- und sozialversi-
cherungsrechtlicher Bestimmungen  

 Prüfen, Be- und Abrechnen von Zulagen und Zuschlägen, Ausgleichszahlungen, Zuschüssen etc. 
 Entgeltabzüge für Mieten, Rückzahlung von Darlehen, Pfändungen usw. vornehmen  
 Bearbeiten von Sonderzahlungen, Reiseabrechnungen, Regressansprüchen von Dritten  
 Schriftverkehr mit Gläubigern, Rechtsanwälten, Gerichten, Behörden, Verbänden etc. 
 Vorbereiten und Umsetzen von Personalmaßnahmen (Einstellungen, Austritten, Entgeltveränderungen) 
 Bewerber- und Arbeitsvertragsmanagement  
 Beschaffen von Zeitarbeitern sowie Rechnungsprüfung 
 Vorbereiten von regelmäßigen Personalaktionen (z.B. Entgeltveränderungen, Leistungsbeurteilungen etc.) 
 Bescheinigungen und Zeugnisse formulieren und abstimmen 
 Tätigkeiten im Bereich Zeitwirtschaft sowie Stammdatenpflege in allen HR-Systemen 

 
Ihr Profil: 
 

 Ausbildung als Industriekaufmann oder Bürokaufmann (m/w/d) oder vergleichbar 
 Kenntnisse aus der Entgeltabrechnung, z.B. als geprüfter Lohnbuchhalter / Personalsachbearbeitung 
 Anwendererfahrung mit Abrechnungssystemen, idealerweise DATEV 
 Vertrauenswürdige, integre und serviceorientierte Persönlichkeit, Teamplayer 
 Faible für HR-Trends und Digitalisierung / Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit / Hands-On Mentalität 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 Einen langfristigen Arbeitsplatz in einem expandierendem, international operierenden Unternehmen 
 Firmeninterne Teamevents sowie gesundheitsfördernde Kurse vor Ort wie z.B. Crossfit, Laufkurs etc. 
 Ausgeprägtes betriebliches internes Gesundheitsmanagement  
 Leistungsgerechte Vergütung und die Möglichkeit zur Fortbildung  

 

 

 


